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Al Sindaco
All’ Assessore politiche sociali
p-c. Ai Dirigenti scolastici degli istituti comprensivi
del Comune di Matera
Agli Organi di stampa

Matera, 01/07/2013

Gentile Sig. Sindaco,

gentile Assessore alle politiche sociali,

ci pregiamo rivolgere la presente alla Vs. c.a. , in quanto siamo letteralmente subissati dalle
rimostranze che ci pervengono dai colleghi A T.A. precari, circa |’attuazione del progetto Co.P.E.S.
nelle istituzioni scolastiche.

Analogamente ci viene segnalato 1'utilizzo del personale Co.P.E.S. in servizi specifici inerenti il
profilo professionale del Collaboratore Scolastico.

Premesso che i dipendenti pubblici e nella fattispecie i Collaboratori Scolastici, sono vincolati da
precise norme sulla Legge della Privacy, ¢ doveroso spiegare e, nello specifico evidenziare, che gli
stessi, in fase di assunzione devono possedere specifici requisiti giuridici e fisici noncheé requisiti e
certificazioni Mediche per un’eventuale utilizzo nelle mense scolastiche.

Si rammenta che il Protocollo operativo di collaborazione (programma regionale Co.P.E.S.) tra il
Comune di Matera e le istituzioni scolastiche indicate all’art. 6 & stato sottoscritto con i dirigenti
scolastici delle scuole dell’infanzia, primaria e di primo grado nelle quali & erogato il servizio di
mensa.

Al riguardo, di certo NON dubitiamo e NON riscontriamo che I"utilizzo del predetto personale NON
avvenga secondo le norme, la cui corretta applicazione non compete a noi.

Ovvio che, la violazione delle norme, in presenza di minori (nostri figli), sarebbe una spiacevole
considerazione di eventuali ulteriori azioni .

Nel proseguo, siamo ben consapevoli che il Protocollo operativo di collaborazione (programma
regionale Co.P.E.S.) tra il Comune di Matera ¢ le istituzioni scolastiche indicate all’art. 6 impegnano
le stesse a far partecipare il destinatario del programma Co.P.E.S. , alle azioni individuali nell’ambito
dell’erogazione di servizi di pubblica utilita’-collaborazione scolastica e che le scuole svolgono
funzioni di tutoraggio al fine di agevolare 1’accoglienza favorendo la relazione con il contesto di
esecuzione delle attivita svolte in attuazione dell’azione individuale, che molto spesso compensano
I’eventuale carenza di personale Collaboratore Scolastico con probabile, consequenziale mancata

nomina del supplente, generando nel personale precario debite intolleranze.
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Per questi motivi siamo a chiederLe di attivarsi in merito e, comunque prima dell’inizio dell’a.s.
2013-2014, al fine di rimuovere ogni ostacolo o impedimento alla giusta realizzazione del progetto

Co.PE.S. e a tutela delle giuste aspettative dei Collaboratori Scolastici precari ATA.
Cordialmente

Federazione Gilda-Unams Matera

Coordinatore iale fAntonio Di Costola
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1 precari collaboratori scolastici

Cognome e nome (stampatello) firma
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